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Aggiornato al 06/04/2018 TIROCINI E GARANZIA GIOVANI 

ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI 

1.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI ISILI

Ente proponente: CPI
di Isili, Piazza

Costituzione 1 – tel.
0782802053

1 TIROCINANTE PER SITO ARCHEOLOGICO

Azienda operante nel settore del turismo cerca:

-  N.  1  TIROCINANTE  PER  SITO
ARCHEOLOGICO

Sede di lavoro: Sarcidano

Tipologia  contrattuale: Tirocinio  Formativo
Bando Aspal 2017 Tip. A 

Requisiti: 
 - Diploma - Conoscenza Lingua Inglese 

- Residenza in uno dei Comuni di 
competenza territoriale del CPI di Isili 

 - Iscrizione al Programma Garanzia 
Giovani 

 - Il presente annuncio è rivolto ad 
entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 
903/77

Presentazione candidature: dal 09/04/2018 al
13/04/2018

Informazioni  utili:  Gli  interessati  dovranno
presentarsi personalmente al CPI DI ISILI muniti di
documento di riconoscimento e Curriculum Vitae.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89717

2.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI QUARTU
SANT’ELENA

Ente Proponente:
Centro per l’Impiego di
Quartu S. Elena, Via
Bizet 27 CAP 09045

Città Quartu S. Elena –
Telefono 070/836741

1 TIROCINANTE IMPIEGATA/O COMMERCIA-
LE IN CANTINA

Azienda operante nel settore produzione vinicola
ricerca:

-  1  TIROCINANTE  IMPIEGATA/O
COMMERCIALE IN CANTINA

Attività oggetto della formazione: conoscenze
teoriche,  tecniche  e  pratiche  necessarie  per  lo
svolgimento  delle  mansioni  tipiche
dell’impiegata/o commerciale di una cantina 

Sede Lavoro: Dolianova 

Tipologia  contrattuale: Tirocinio  formativo  a
valere sull’avviso tirocini 2017 (indennità minima
mensile 450 euro) 

Requisiti necessari: 
 - Almeno Diploma di Scuola Superiore 
 - Conoscenza della lingua inglese 

almeno livello B1 
 -Utilizzo del PC (pacchetto office e 

posta elettronica) 
 -Possesso dei requisiti per poter 

partecipare all’avviso tirocini 2017; tra i
principali: disoccupazione ai sensi della 
normativa vigente, non aver mai svolto 
tirocini nel medesimo profilo, non aver 
lavorato nella stessa mansione negli 
ultimi 24 mesi, etc (si rimanda 
all’avviso). Se nella fascia di età 18-29 
anni avere il requisito per potersi 
iscrivere alla misura garanzia giovani; 
essere nello stato di Neet non 
impegnata/o in attività lavorative, di 
istruzione o di formazione.

 - La ricerca s’intende rivolta ad ambo i 
sessi (DLgs n. 198/2006, art. 27 
comma 5)

Presentazione  candidature: dal  06/04/2018
Scadenza: 13/04/2018

Modalità  di  candidatura: Le  candidature
dovranno  essere  inviate  con  CV  in  formato
Europass  all’indirizzo  di  posta  elettronica
m.farci@cantinedidolianova.it con  oggetto:
Candidatura  per  tirocinante  impiegata/o
commerciale

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89714
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ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI 

3.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI SASSARI

Ente proponente:
Centro per l’Impiego di

Sassari, via Bottego
s.n.c. – 07100 Sassari –

tel. 0792599626

2 TIROCINANTI SETTORE ALLEVAMENTO
ITTICO/ACQUACOLTURA

Società  S.r.l.  operante  in  ambito  allevamento
ittico/acquacoltura ricerca:

- 2 LAUREATI

Sede di lavoro: Stintino 

Mansioni:  indagini e previsioni di mercato per il
miglioramento  ed  il  potenziamento  del  prodotto
ittico; operazioni sul sito di allevamento con studi
e  rilevazioni  di  vario  genere  (monitoraggio
impianti, stato di salute dei pesci, etc.). 

Tipologia  contrattuale:  tirocinio  di
inserimento/reinserimento lavorativo. 
CCNL: Agricoltura (operai agricoli, florovivaistici e
dell’acquacoltura).

Requisiti: 
 - Titolo di studio: laurea in Biologia, 

Veterinaria o Economia e Commercio 
 - Patente tipo B, possesso auto propria.
 Conoscenza pacchetto Office, 

navigazione Internet, utilizzo posta 
elettronica; 

 - Conoscenza lingua Francese livello 
A1/2 

 - Possesso brevetti inerenti attività in 
mare (sub)

Data di scadenza: 13/04/2018

Informazioni utili: Modalità di candidatura:  gli
interessati dovranno presentare il curriculum vitae
(comprensivo  di  firma  e  dell’autorizzazione  al
trattamento  dei  dati  personali  ai  sensi  del  Dlgs
n.196  del  2003)  presso  il  CPI  di  Sassari,  Via
Bottego  snc  oppure  inviarlo  via  mail  indirizzo
cpisassari.ido@aspalsardegna.it entro  13/04/2018
specificando  nell’oggetto  “2  Tirocinanti  settore
allevamento ittico/acquacoltura”.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89734

4.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI OLBIA

Ente proponente:
Centro per l’Impiego di

Olbia – Servizio Incontro
Domanda Offerta, Via
Romagna 10 – 07026

Olbia / Tel.
0789/293744 – 26/32 –
Fax 0789/205089 – e-

mail
cpiolbia.ido@aspalsarde

gna.it

1 TIORCINANTE ADDETTO/A AL CONTROLLO
QUALITÀ CONTENUTI SITO WEB

Azienda operante nel settore dei servizi, ricerca:

-  1  TIROCINANTE  ADDETTO/A  AL
CONTROLLO QUALITÀ CONTENUTI SITO WEB

Mansioni: il tirocinante, in affiancamento al tutor
aziendale, dovrà effettuare un’attività di controllo
dei  contenuti  relativi  ad  un  sito  web,  nonché
gestire la comunicazione e le relazioni con i clienti
e l’utenza dei profili partner; 

Sede  di  lavoro: Loc.  Porto  Cervo  Marina,
Arzachena (SS); 

Tipologia contrattuale: Tirocinio – Tipologia A –

Requisiti indispensabili: 
 - età compresa tra i 18 e i 29 anni al 

momento della adesione al Programma 
Garanzia Giovani

 - domicilio in Sardegna 
 - essere disoccupati ai sensi dell’articolo

19 del decreto legislativo 150/2015 del 
14 settembre 2015 e successive 
modifiche e integrazioni 

 - non possono accedere ai benefici i 
giovani che abbiano già fruito di un 
tirocinio a valere sul Programma 
Garanzia Giovani, anche se abbiano già 
concluso la loro esperienza, completata 
o interrotta, ed effettuato una nuova 
iscrizione; 

Requisiti preferibili: 
 - titolo di studio laurea 

Scadenza: 07/05/2018;

Informazioni  utili:  Modalità  di  adesione:  1)
presentandosi personalmente, muniti di curriculum
vitae  (europass)  e  modello  di  auto-candidatura,
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via
Romagna n. 10 ad Olbia o sede distaccata di Palau;
2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed
il  CV  in  formato  europass,  entrambi  datati  e
sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o
e-mail  all’indirizzo  cpiolbia.ido@aspalsardegna.it
precisando  la  figura  richiesta,  il  numero  di
riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di
un documento di identità in corso di validità. N.B.:
Non  verranno  prese  in  considerazione  le
candidature prive di copia del documento di identità
in  corso di  validità  in  allegato,  l’autorizzazione  al
trattamento dei dati  personali  (ai  sensi del D.lgs.
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progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del
PON  IOG  “Iniziativa  Occupazione  Giovani”  –
Misura  5A  “Tirocinio  extracurriculare”  –
Programma Garanzia Giovani, e del D.L. 76/2013
convertito  con  la  Legge  99  del  9  agosto  2013
rivolti a giovani NEET di età compresa tra i 18 e i
29 anni compiuti; 

Riferimento annuncio numero: 48/18

 - conoscenza elementare lingua inglese 
ed una seconda lingua tra spagnolo e 
francese - capacità utilizzo excel e 
social media 

 - età dai 25 ai 30 anni

196/2003),  la  firma  del  candidato  e  i  requisiti
professionali indispensabili indicati nell’annuncio.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89738

5.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI CAGLIARI

Ente proponente:
Centro per l’Impiego di

Cagliari – 09126 Cagliari
– Viale Borgo Sant’Elia
s.n. – tel.070.528441 –

fax 07052844142

1 TIROCINANTE OPERATORE MACCHINE PER
UFFICIO 

Azienda  di  vendita  e  assistenza  macchine  per
ufficio cerca:

-  1  TIROCINANTE  OPERATORE  MACCHINE
PER UFFICIO

Tipologia contrattuale: tirocinio  di  6 mesi con
rimborso spese mensile (come da Avviso Pubblico
2017 per l’attivazione di tirocini)

Requisiti: 
 - Diploma di elettrotecnico 
 - Buone conoscenze di elettrotecnica e 

informatica 
 - Età 18/29 anni 
 - Patente B 
 - Requisiti NEET per iscrizione al 

Programma Garanzia Giovani
 nel rispetto della normativa vigente 

l’offerta è rivolta ai candidati di 
entrambi i sessi 

Modalità di candidatura:  Le persone interessate,
solo  se  in  possesso  dei  requisiti  indicati,  devono
inviare  il  curriculum  vitae  in  formato  pdf
all’indirizzo:  cpicagliari.ido@aspalsardegna.it,
indicando  nell’oggetto  della  mail  “Tirocinio  per
elettrotecnico” 

Presentazione candidature: esclusivamente dal
05.04.2018 al 10.04.2018 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89699

6.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI ASSEMINI

Ente proponente: CPI
di Assemini, via Lisbona

3 – tel. 0709485
125/103/114

1 TIROCINANTE AIUTO PIZZAIOLO/A

Pizzeria cerca:

- N. 1 TIROCINANTE AIUTO PIZZAIOLO/A

Mansioni: preparazione  della  linea,  gestione
ordini e vendita 

Sede di lavoro: Elmas

Tipologia  contrattuale: Tirocinio  Tipologia  A
(Avviso  pubblico  per  l’attivazione  di  progetti  di
tirocinio 2017) – 30 ore settimanali per numero 6
mesi con rimborso spese mensile di € 450,00 

Requisiti richiesti: 
 - Iscrizione al Programma Garanzia 

Giovani 
 - Automunito/a 
 - Il presente annuncio è rivolto ad 

entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 
903/77

Scadenza  candidature:  ore  11:00  del
09/04/2018

Informazioni utili: Gli interessati dovranno inviare
il  proprio  curriculum  vitae,  in  formato  pdf,
all’indirizzo:  cpiassemini.ido@aspalsardegna.it
indicando nell’oggetto dell’ e-mail: “PRESELEZIONE
PER N. 1 TIROCINANTE AIUTO PIZZAIOLO/A”. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89686
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7.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI QUARTU
SANT’ELENA

Ente Proponente:
Centro per l’Impiego di
Quartu S. Elena, Via

Bizet 27 – 09045 Città
Quartu S. Elena –

Telefono 070/836741

1 TIROCINANTE BANCONIERE/BARISTA

Azienda  operante  nel  settore  di  bar  caffetteria
ricerca:

Riferimento  Annuncio: Tirocinante
banconiere/barista

-  1  TIROCINANTE  DA  DESTINARE  ALLA
FORMAZIONE  DI  BARISTA  ADDETTA/O  AL
SERVIZIO DELLE COLAZIONI E SERVIZIO AI
TAVOLI

Attività  oggetto  della  formazione:  -
Preparazione degli aperitivi e relativo servizio degli
stessi - Preparazione di panini insalate, tramezzini
e affini per il servizio del pranzo - Preparazione e
servizio dei drink miscelati per un servizio tipico di
american bar 

Sede Lavoro: Selargius 

Tipologia  contrattuale: Tirocinio  formativo,
avviso  2017  linea  A  (indennità  minima  mensile
450 euro) 

Requisiti: 
 - buona attitudine al contato con il 

pubblico 
 - buona cultura generale per poter 

interloquire con una clientela 
eterogenea 

 - capacità nel lavorare in collaborazione
con i propri colleghi 

 - conoscenza della lingua inglese livello 
base 

 - età 18-29 anni, 
 - requisiti Neet per potersi iscrivere alla

misura garanzia giovani (non deve 
pertanto essere impegnata/o in attività 
lavorativa, formativa e scolastica).

 La ricerca s’intende rivolta ad ambo i 
sessi (DLgs n. 198/2006, art. 27 
comma 5)

Scadenza: 12/04/2018

Modalità di candidatura: le candidature dovranno
essere  inviate  con  CV  in  formato  Europass
all’indirizzo  di  posta  giarmeni@gmail.com Le  mail
dovranno contenere  nell’oggetto:  Candidatura  per
tirocinante banconiere. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89666 

8.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI SAN GAVINO
MONREALE

Ente proponente:
Centro per l’Impiego di
San Gavino Monreale,
Via Montevecchio snc –

tel. 070/9376107 –

1 TIROCINANTE ADDETTO A MANSIONI DI
UFFICIO

Società ricerca:

- 1 TIROCINANTE ADDETTO A MANSIONI DI
UFFICIO

Sede di lavoro: VILLACIDRO 

Tipologia contrattuale: tirocinio

Requisiti: 
 - possesso di diploma di scuola media 

superiore; 
 - patente B e auto propria 
 - età compresa fra 22 e 39 anni; 
 - iscrizione a Garanzia Giovani per 

coloro hanno un’età compresa fra i 18 e
i 29 anni 

 - residenza nei comuni appartenenti al 
C.P.I. di San Gavino Monreale 

 - La ricerca si intende rivolta ad ambo i 
sessi (D.lgs n. 198/2006, art. 27 
comma 5). 

Data di scadenza: 07/04/2018 

Modalità di candidatura: I  lavoratori  interessati
dovranno  presentare  la  propria  candidatura  al
Servizio Incontro Domanda/Offerta del CPI di San
Gavino  Monreale  compilando  la  domanda  di
adesione e allegando il curriculum vitae.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89566

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri

Via Cesare Pavese, 7
09025 Sanluri | Italy
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9377061- fax
070/9339599 – e-mail:
aspal.cpisangavinomonr
eale@regione.sardegna.i

t

9.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI SAN GAVINO
MONREALE

Ente proponente:
Centro per l’Impiego di
San Gavino Monreale,
Via Montevecchio snc –

tel. 070/9376107 –
9377061- fax

070/9339599 – e-mail:
aspal.cpisangavinomonr
eale@regione.sardegna.i

t

1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA RACCOLTA
DELLA FRUTTA

Società ricerca:

- 1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA RACCOLTA 
DELLA FRUTTA

Sede di lavoro: VILLACIDRO E 
GONNOSFANADIGA. 

Tipologia contrattuale: tirocinio

Requisiti: 
 - Preferibile possesso della patente B e 

auto propria 
 - età compresa fra 22 e 45 anni; 
 - iscrizione a Garanzia Giovani per 

coloro hanno un’età compresa fra i 18 e
i 29 anni 

 - Residenza nei comuni appartenenti al 
C.P.I. di San Gavino Monreale 

 - La ricerca si intende rivolta ad ambo i 
sessi (D.lgs n. 198/2006, art. 27 
comma 5).

Data di scadenza: 07/04/2018 

Modalità di candidatura:  I  lavoratori  interessati
dovranno  presentare  la  propria  candidatura  al
Servizio Incontro Domanda/Offerta del CPI di San
Gavino  Monreale  compilando  la  domanda  di
adesione e allegando il curriculum vitae.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89569

10.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI SAN GAVINO
MONREALE

Ente proponente:
Centro per l’Impiego di
San Gavino Monreale,
Via Montevecchio snc –

tel. 070/9376107 –
9377061- fax

1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA GESTIONE
DEL PIANO HACCP E QUALITÀ LATTE

Società ricerca:

- 1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA GESTIONE
DEL PIANO HACCP E QUALITÀ LATTE

Sede di lavoro: GUSPINI

Tipologia contrattuale: tirocinio

Requisiti: 
 - laurea in biologia 
 - Buona conoscenza della lingua inglese
 - buone conoscenze informatiche 
 - Preferibile possesso della patente B e 

auto propria 
 - iscrizione a Garanzia Giovani per 

coloro hanno un’età compresa fra i 18 e
i 29 anni 

 - Residenza nei comuni appartenenti al 
C.P.I. di San Gavino Monreale 

 - La ricerca si intende rivolta ad ambo i 
sessi (D.lgs n. 198/2006, art. 27 
comma 5).

Data di scadenza: 07/04/2018 

Modalità di candidatura:  I  lavoratori  interessati
dovranno  presentare  la  propria  candidatura
inviando  il  curriculum  vitae  all’indirizzo  e-mail
laboratorio@larmentiziamoderna.it 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89563

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri

Via Cesare Pavese, 7
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aspal.cpisangavinomonr
eale@regione.sardegna.i

t

11.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI TERRALBA

Ente proponente:
Centro per l’impiego di

Terralba, Piazza Libertà,
27/28 – Cap 09098 –
Terralba (OR) – Tel.

0783853300/1 – E-mail:
aspal.cpiterralba@regio

ne.sardegna.it 

1 TIROCINANTE PROGRAMMATORE
MACCHINE UTENSILI CNC

Azienda operante nel settore metalmeccanico 
cerca:

- N. 1 TIROCINANTE OPERATORE 
PROGRAMMATORE MACCHINE UTENSILI CNC

Sede di lavoro: TERRALBA – VILLASOR

Tipologia contrattuale: contratto di Tirocinio (30
ore settimanali) 

Requisiti: 
 - Domicilio nei comuni appartenenti al 

C.P.I. di Terralba 
 - Preferibile diploma perito meccanico 
 - Conoscenze informatiche office, cad e 

cam 
 - Possesso della patente di guida cat. B.
  Automunito
 La ricerca s’intende rivolta a candidati 

dell’uno e dell’altro sesso (D.Lgs 
198/2006 – art. 27 c. 5).

Data di Scadenza dell’offerta: 20/04/2018 
(ore 12.30)
Modalità di adesione: I lavoratori interessati, in 
possesso dei requisiti richiesti, dovranno dichiarare 
la propria disponibilità presentandosi 
personalmente, muniti di CV con foto, presso il 
Centro per l’impiego di Terralba. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89540

12.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI SINISCOLA

Ente proponente:
Centro Per l’Impiego di

Siniscola – Servizio
Incontro Domanda
Offerta, Tel. 0784–
238948/939 oppure

Orosei Tel. 0784
238991-92-93 – e-mail:
domandaofferta.cpisinis

cola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regio

1 TIROCINANTE SETTORE AMMINISTRATIVO
E CONTABILITÀ

Azienda operante nel settore Ricettivo ricerca:

- 1 TIROCINANTE NEL SETTORE 
AMMINISTRATIVO E CONTABILITÀ

Propone: tirocinio Formativo di mesi 6- 30 ore 
settimanali 

Sede lavorativa: Litorale Posada

Riferimento annuncio n. 21/2018

Requisiti: 
 requisiti previsti dall’ Avviso Tirocini 

2017. Tipologia A o B. 
 La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03.

Scadenza: 07 Aprile 2018 

Modalità di candidatura:
I  lavoratori  interessati  a  candidarsi  devono
presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in
Via  Olbia,  26  Tel.  0784  238944-948  o  presso  la
sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784
238991-92-93, oppure, se in possesso dei requisiti,
inviare  all’indirizzo  mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i  seguenti
documenti:  -  Curriculum  Vitae  con  foto  -
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite
il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il
numero  di  riferimento  dell’offerta  e/o  indicazione
della mansione per la quale ci si intende candidare
Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti
contattare  il  servizio  Incontro  Domanda-Offerta
Siniscola: Tel. 0784–238948/939oppure Orosei Tel.

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri

Via Cesare Pavese, 7
09025 Sanluri | Italy
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ne.sardegna.it 0784  238991-92-93  –  Mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89534

13.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI TERRALBA

Ente proponente.
Centro per l’impiego di
Terralba, Piazza Libertà
27/28 – Cap 09098 –
Terralba (OR) – Tel.

0783853300/1 – e-mail:
aspal.cpiterralba@regio

ne.sardegna.it

TIROCINANTE INTERMEDIARIO
ASSICURATIVO 

Azienda  operante  nel  settore  servizi  assicurativi
cerca:

-  N.  1  TIROCINANTE  INTERMEDIARIO
ASSICURATIVO

Sede di lavoro: Terralba

Tipologia contrattuale: contratto di Tirocinio (30
ore settimanali) 

Requisiti: 
 - Domicilio nei comuni appartenenti al 

CPI di Terralba 
 - Diploma e/o laurea (preferibile 

economiche/giuridiche) 
 - Conoscenze informatiche Office, 

Google, posta elettronica 
 - Possesso della patente di guida cat. B.
 – Automunito
 La ricerca s’intende rivolta a candidati 

dell’uno e dell’altro sesso (D.Lgs 
198/2006 – art. 27 c. 5).

Data  di  Scadenza  dell’offerta: 12/04/2018
(ore 12.30)

Modalità di adesione:  i  lavoratori  interessati,  in
possesso dei requisiti richiesti, dovranno dichiarare
la  propria  disponibilità  presentandosi
personalmente  presso  il  Centro  per  l’impiego  di
Terralba. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89503

14.

28/03/2018

TIROCINANTI ADDETTI ALLA VENDITA

Gi  Group SpA,  Agenzia  per  il  Lavoro  (Aut.  Min.
26/11/04 Prot.  n.  1101-SG) ricerca per  azienda
cliente  del  settore  retail  TIROCINANTE
ADDETTO/A  ALLE  VENDITE  Il/La  candidata/o  si
occuperà,  in  affiancamento  ad  un  tutor,  delle
seguenti  attività  all'interno  del  punto  vendita:
assistenza alla  clientela,  attività di  carico/scarico
merce,  rifornimento degli  scaffali,  gestione della
cassa e pagamenti. 
Offresi: Tirocinio  della  durata  di  6  mesi  con
possibilità di rinnovo e successivo inserimento in
azienda attraverso un contratto di apprendistato. 
Sede di lavoro: Villacidro 

Si richiedono 
 buone doti comunicative, 
 predisposizione al lavoro di gruppo
 disponibilità  a lavorare  su turni  anche

nei weekend.
Completano il profilo 

 flessibilità, proattività e orientamento al
cliente.

I candidati ambosessi (D.lgs. n. 198/2006) sono 
invitati a leggere sul nostro sito l'informativa 
privacy (D.Lgs.196/2003). 

https://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinanti-
addetti-alla-vendita-medio-campidano-
244931519.htm
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15.

26/03/2018

TIROCINANTI ADDETTI ALLE VENDITE
Settore:     Grande Distribuzione e Retail     Luogo di lavoro:     Cagliari (CA)

https://www.gigroup.it/offerte-lavoro/?offerta=&dove=sardegna

16.

26/03/2018

STAGE/TIROCINIO PER ADDETTA/O
RECEPTION/COLAZIONE

Hotel Belvir  a Villasimius cerca una persona per
uno  stage/tirocinio  per  addetta/o  alla
reception/servizio colazione, 

necessaria  una  buona  conoscenza  della  lingua
inglese  e  possibilmente  tedesca,  scritta  e
parlata.  Richiesta  esperienza  nel  settore  bar  -
caffetteria  -  colazioni,  con  servizio  ai  tavoli;
buona propensione al rapporto e al dialogo con
la  clientela,  disponibilità  a  lavorare  in  turni
anche  serali,  conoscenza  delle  procedure  di
booking  on  line,  applicativi  Open  Office,
navigazione  web,  corrispondenza  elettronica
anche in  lingue straniere.  avrà  precedenza chi
ha autonomia di alloggio/vitto. 

Inviare  curriculum  ESCLUSIVAMENTE  a
info@hotelbelvir.it 

https://www.subito.it/offerte-lavoro/stage-tirocinio-
per-addetta-o-reception-colazione-cagliari-
244324543.htm

17.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI SINISCOLA

Ente proponente:
Centro Per l’Impiego di

Siniscola – Servizio
Incontro Domanda
Offerta, Tel. 0784–
238948/939 oppure

Orosei Tel. 0784
238991-92-93 – e-mail:
domandaofferta.cpisinis

cola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regio

ne.sardegna.it

TIROCINANTI NEL SETTORE TURISTICO
ALBERGHIERO

Azienda operante nel settore turistico alberghiero
ricerca:

- 1 TIROCINANTE ALLA RECEPTION
- 1 TIROCINANTE CAMERIERE DI SALA
- 1 TIROCINANTE CAMERIERA AI PIANI

Propone: Tirocinio Formativo di mesi 6 

Sede lavorativa: San Giovanni Posada 

Riferimento annuncio N 19/2018

Requisiti: 
 Avviso Tirocini 2017 Tipologia A o B
 La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03.

Scadenza: 07 aprile 2018

Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a
candidarsi  devono presentarsi direttamente al  CPI
di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 0784 238948-
944  o  presso  la  sezione  dec.ta  di  Orosei  in  via
Nazionale  tel.  0784 238991-92-93,  oppure,  se in
possesso  dei  requisiti,  inviare  all’indirizzo  mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i  seguenti
documenti:  -  Curriculum  Vitae  con  foto  -
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite
il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il
numero  di  riferimento  dell’offerta  e/o  indicazione
della mansione per la quale ci si intende candidare
Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti
contattare  il  servizio  Incontro  Domanda-Offerta
Siniscola: Tel. 0784–238948/939oppure Orosei Tel.
0784  238991-92-93  –  e-mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89349
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Via Cesare Pavese, 7
09025 Sanluri | Italy

Tel. +39 0709307907 e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 
PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

www.aspalsardegna.it 

8

http://www.aspalsardegna.it/
mailto:agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it
mailto:aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=89349
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=89349
mailto:aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
mailto:domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com
http://www.sardegnalavoro.it/
mailto:domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com
mailto:aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
mailto:aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
mailto:domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com
mailto:domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com
https://www.subito.it/offerte-lavoro/stage-tirocinio-per-addetta-o-reception-colazione-cagliari-244324543.htm
https://www.subito.it/offerte-lavoro/stage-tirocinio-per-addetta-o-reception-colazione-cagliari-244324543.htm
https://www.subito.it/offerte-lavoro/stage-tirocinio-per-addetta-o-reception-colazione-cagliari-244324543.htm
mailto:info@hotelbelvir.it
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro/?offerta=&dove=sardegna
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-cagliari-tirocinanti-addetti-alle-vendite/?jobid=1520875616011
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-cagliari-tirocinanti-addetti-alle-vendite/?jobid=1520875616011
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-cagliari-tirocinanti-addetti-alle-vendite/?jobid=1520875616011
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-cagliari-tirocinanti-addetti-alle-vendite/?jobid=1520875616011
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-cagliari-tirocinanti-addetti-alle-vendite/?jobid=1520875616011


Aggiornato al 06/04/2018 TIROCINI E GARANZIA GIOVANI 

ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI 

18.

19/03/2018

APPRENDISTA ADDETTO VENDITE (F/M) PART-TIME FILIALE DI SESTU - NUOVA APERTURA
https://lavoro.lidl.it/it/jobsearch/Apprendista-Addetto-Vendite-f-m-part-time-Filiale-di-Sestu-NUOVA-APERTURA-3794

APPRENDISTA ADDETTO VENDITE (F/M) PART-TIME FILIALE DI OBIA - NUOVA APERTURA
https://lavoro.lidl.it/it/jobsearch/Apprendista-Addetto-Vendite-f-m-part-time-Filiale-di-Obia-NUOVA-APERTURA-3796

https://lavoro.lidl.it/it/jobsearch.htm?searchquery=&phraseSearch=&lat=&lon=&locname=&regionid=Sardegna&hitsperchunk=10

19. BUSINESS ANALYST BROKING
GRUPPO MUTUI ON LINE S.P.A. - Tipo contratto Tiroc. Postlaurea - Posizioni aperte 1 - Data Scadenza 31/05/2018
https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/0/2/10/327933

20.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI DI CUGLIERI

Ente proponente:
Centro per l’Impiego di

Cuglieri – Sezione
decentrata di Bosa –

Viale Giovanni XXIII –
08013 Bosa – tel. 0785

373266 – fax 0785
374042

1 TIROCINANTE AIUTO CUOCO

Azienda  operante  nel  settore  della  ristorazione
ricerca:

- 1 TIROCINANTE AIUTO CUOCO

Sede di lavoro: Bosa 

Tipologia  contrattuale: Tirocinio   CCNL:
Turismo

Requisiti: 
 - Indispensabile possesso requisiti di 

cui all’Avviso pubblico “Tirocini 2017” 
finalizzato all’attivazione di tirocini di 
inserimento e/o reinserimento al 
lavoro. 

 - Domicilio nei comuni appartenenti al 
CPI di Cuglieri e Bosa

 La ricerca s’intende rivolta ad ambo i 
sessi (D.Lgs n. 198/2006, Art. n. 27, 
comma 5)

Data di scadenza: 13/04/2018 

Informazioni  utili:  Modalità  di  candidatura: I
lavoratori interessati,  devono dichiarare la propria
disponibilità presentandosi personalmente presso il
Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Lavoro del
Centro dei Servizi per il Lavoro di Cuglieri e Bosa,
muniti di Curriculum Vitae.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89150

21. PROPOSTA DI TIROCINIO NEL SETTORE TURISTICO – CAGLIARI CRUISE PORT
Si pubblica la proposta di tirocinio in convenzione con il corso di laurea.

Offerta tirocinio Cagliari Cruise Port
http://people.unica.it/lingueecultureperlamediazionelinguistica/2018/02/27/proposta-di-tirocinio-nel-settore-turistico-cagliari-cruise-port/

22. L'AGENZIA PER L'ITALIA DIGITALE CERCA TIROCINANTI A 800 EURO AL MESE
iscrizione via mail alla short list. Durata 6 mesi. Impegno settimanale di 36 ore.

L’Agenzia per l’Italia Digitale ha pubblicato l’avviso per la costituzione di una lista per l’attivazione di tirocini extracurriculari formativi e di orientamento da
svolgersi presso le proprie Aree e Uffici. AgID sta cercando neolaureati che abbiano voglia di confrontarsi in un ambiente dinamico e sfidante. Coloro che
pensano di possedere le giuste competenze e la passione necessaria possono iscriversi alla short list individuando l’Ufficio o l’Area dell’Agenzia per la quale
proporre la propria candidatura. Si potrà scegliere una sola delle seguenti strutture organizzative dove chiedere di poter svolgere il tirocinio:

 Ufficio Segreteria tecnica, supporto agli organi e comunicazione

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri

Via Cesare Pavese, 7
09025 Sanluri | Italy
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 Ufficio Coordinamento attività internazionali
 Ufficio Contenzioso del lavoro e relazioni sindacali

 Ufficio Progettazione nazionale
 Ufficio Organizzazione e gestione del personale
 Ufficio Contabilità, finanza e funzionamento

 Ufficio Affari giuridici e contratti
 Area Architetture, standard e infrastrutture

 Area Trasformazione Digitale
 Area Innovazione della pubblica amministrazione
 Area Soluzioni per la pubblica amministrazione

 Area CERT PA
I tirocini, che hanno una durata di 6 mesi e richiedono un impegno settimanale di 36 ore, prevedono un’indennità di partecipazione di € 800,00 mensili
lordi.  Come partecipare: I candidati dovranno inoltrare la richiesta di iscrizione alla short list compilando il  fac-simile di domanda, allegando il proprio
curriculum in formato europeo, e inviando la documentazione via mail - anche con l'indirizzo di posta elettronica ordinaria - alla posta elettronica certificata
(PEC) dell’Agenzia per l’Italia Digitale protocollo@pec.agid.gov.it(link sends e-mail).
Approfondimenti: Short list attivazione tirocini extracurriculari presso AgID

http://www.ilquotidianodellapa.it/_contents/news/2018/febbraio/1519550756814.html

23. OFFERTE DI LAVORO ALL'AEROPORTO DI OLBIA COSTA SMERALDA CON GEASAR: ECCO LE POSIZIONI APERTE SULLE PISTE, NEI NEGOZI
ECC

Lavora con noi -piattaforma di eRecruiting di Geasar Spa.
Le candidature per lavorare con noi possono essere inviate esclusivamente tramite compilazione del nostro form online. Per candidarti clicca su Candidati
Online e compila il form: inserisci i tuoi dati personali, la figura professionale per la quale ti candidi, allega una foto ed il file del tuo CV negli appositi campi
all'interno del form, leggi e accetta l'informativa sulla Privacy e Invia. La tua candidatura sarà registrata nel nostro database e sarà presa in esame per
eventuali selezioni coerenti con il tuo profilo formativo e professionale.
La selezione è condotta dalla Direzione Risorse Umane, in collaborazione con i responsabili di Linea aziendali coinvolti dalla ricerca. Il processo di selezione
per il personale operativo prevede le seguenti fasi: - test logici e attitudinali e di conoscenza delle Lingue straniere - dinamiche di gruppo - colloquio
individuale

STAFF/STAGE
Per le figure di staff la laurea è considerata requisito necessario. Il canale preferenziale di ingresso è lo Stage, normalmente della durata minima di sei
mesi.

https://www.geasar.it/lavora-con-noi/lavora-con-noi
https://www.geasar.it/lavora-con-noi/candidatura-libera-modulo

https://www.geasar.it/
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http://trasparenza.agid.gov.it/archivio13_strutture_0_10067.html
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http://trasparenza.agid.gov.it/archivio13_strutture_0_10041.html
http://trasparenza.agid.gov.it/archivio13_strutture_0_10032.html
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24. SVILUPPATORE JUNIOR (NEOLAUREATI)
Avanade Italy Srl Cagliari Tiroc. Postlaurea Data Scadenza: 31/07/2018

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/9/2/10/318590
https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/

25. LA SEZIONE “LAVORA CON NOI” È STATA AGGIORNATA E ORA PROPONE UN NUOVO CAREER WEBSITE ATTRAVERSO IL QUALE PUOI
PRESENTARE LA TUA CANDIDATURA

RICERCHE IN CORSO ANAS

CANTONIERE APPRENDISTA
https://siv-recruiting.stradeanas.it/hcmcv/RecruitmentWeb2/CznWfResearch.asp?FUNID=5006038&LANGID=1040&ISM=N&FRM=G

http://www.stradeanas.it/it/lavora-con-noi

26. TIROCINI NELL'AREA RISORSE UMANE
Ricerchiamo Neo-Laureati per tirocini nell'area risorse umane del nostro stabilimento di Olbia.Hai laurea triennale/magistrale preferibilmente Economia,
Scienze Politiche, Giurisprudenza o Psicologia del Lavoro e passione o esperienza in quest'area? Qui tutti i dettagli:
LAUREA TRIENNNALE/MAGISTRALE PREFERIBILMENTE IN ECONOMIA, SCIENZE POLITICHE, GIURISPRUDENZA O PSICOLOGIA DEL LAVORO
Il profilo ideale possiede i seguenti requisiti:

Titolo di studio: Laurea triennale/magistrale preferibilmente in Economia, Scienze Politiche, Giurisprudenza o Psicologia del Lavoro

Forte motivazione ad intraprendere l’esperienza formativa, ottime doti relazionali, comunicative e organizzative.

Età compresa: fra i 24 e i 28 anni

Durata del Tirocinio: 6/12 mesi

Sede del tirocinio: Olbia
Verrà considerato titolo preferenziale la pregressa esperienza in ambito HR. Si offrono alloggio,  1 pasto giornaliero presso la mensa aziendale e
rimborso spese mensile. Si prega di inviare Curriculum Vitae aggiornato (comprensivo del consenso al trattamento dei dati personali) al seguente
indirizzo: ufficiopersonale@generaleconserve.it; verranno tenuti in considerazione solamente le candidature con dicitura in oggetto: TIROCINIO HR

https://www.asdomar.it/tirocini-per-neo-laureati-area-risorse-umane/

27. www.stage4eu.it MANUALE DELLO STAGE IN EUROPA
Stage4eu è la versione digitale del “Manuale dello stage in Europa”, una pubblicazione INAPP - ISFOL dedicata ai giovani che intendono fare un'esperienza
di stage in Europa. Oltre ai contenuti più tradizionali, come i consigli di orientamento generale con tantissimi dettagli indispensabili per organizzare la
partenza, sono pubblicate anche le opportunità concrete all'estero e le schede aggiornate sui Paesi europei.

http://www.stage4eu.it/#home

28.

ASPAL

REGOLAMENTO PROVVISORIO PER L’ATTIVAZIONE DEI PROGETTI DI TIROCINIO D'INSERIMENTO E REINSERIMENTO LAVORATIVO
PROMOSSI DALL’ASPAL

http://www.sardegnalavoro.it/download/ASPAL%20regolamento%20tirocini%2003%20maggio%202017%20v01.pdf
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29. OPPORTUNITÀ DI #  TIROCINIO PRESSO VARIE SEDI DELL'UNAIDS - PROGRAMMA CONGIUNTO DELLE NAZIONI UNITE PER L'AIDS.
I tirocini, di durata minima 6 settimane e massima tre mesi, offrono a studenti laureati l'opportunità di partecipare al lavoro dell'UNAIDS e di approfondire
la conoscenza delle politiche e dell'attività dell'Organizzazione. Scadenza: 31 Marzo 2018.

http://www.cagliari.eurodesk.it/opportunita-centro-eurodesk-cagliari/scheda/unaids-programma-congiunto-delle-nazioni-unite-l-aids

30. SONO APERTE LE CANDIDATURE PER FARE DOMANDA PER UNO STAGE NELLE RISORSEUMANE CON FERRERO ITALIA
http://www.scambieuropei.info/stage-nelle-risorse-umane-ferrero-alba/

31.
https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/search_bo.pm?LANG=it

32.

Informazione a cura
dell'Urp della Presidenza

ASPAL

AL VIA I TIROCINI DI INSERIMENTO E/O REINSERIMENTO AL LAVORO
Al via l’attivazione dei tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Il tirocinio non costi -
tuisce rapporto di lavoro, ma è una esperienza pratica in affiancamento ad un tutor all’interno di un luogo di lavoro che consente il contatto diretto con il
mondo del lavoro, e offre un'opportunità per i tirocinanti di acquisire competenze e conoscenze specifiche, tecniche, relazionali e trasversali tali da agevo -
lare le scelte professionali e favorire l’ingresso o il reingresso nel mercato del lavoro. Queste le tipologie:
tipologia A - progetti di tirocinio rivolti a giovani NEET di età compresa tra i 18 e i 29 anni compiuti e cofinanziati con i fondi del Programma operativo na-
zionale (PON) - Iniziativa Occupazione Giovani (IOG) – misura 5A "tirocinio extracurriculare"– Programma Garanzia Giovani e dalla Legge 99 del 2013 che
prevede interventi urgenti per la promozione dell'occupazione.
tipologia B - progetti di tirocinio rivolti a inattivi, inoccupati, disoccupati che abbiano compiuto 30 anni e domiciliati in Sardegna alla data di presentazione
della domanda cofinanziati con i fondi del Programma operativo regionale 2014 -2020 - asse 1 - 8.5.1. In relazione al target identificato per la tipologia B,
l’avviso prevede che almeno il 38% delle risorse sia assegnato alle donne.
Ad ogni tirocinante verrà garantita una indennità mensile lorda di 450 euro per 6 mesi di tirocinio, pari a complessivi 2.700,00 euro, ripartiti con queste
modalità: 1) 300 euro/mese a carico del cofinanziamento pubblico: - a valere sui fondi del PON IOG - misura 5A "Tirocinio extracurriculare" - Programma
Garanzia Giovani oppure in via successiva, sui fondi del Decreto legge 76/2013 convertito con la Legge 99 del 2013 che prevede interventi urgenti per la
promozione dell'occupazione (tirocini tipologia A) che saranno erogati dall’Inps; - a valere sui fondi del Por Sardegna Fondo sociale europeo 2014 -2020 –
asse 1 Occupazione, azione 8.5.1 (tirocini tipologia B) che saranno erogati dall’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro  (Aspal); 2)150 euro/mese a
carico del soggetto ospitante a titolo di cofinanziamento privato per entrambe le tipologie A e B. I soggetti ospitanti e i tirocinanti interessati ad attivare
un tirocinio potranno presentare le richieste a partire dal 1 luglio. Inoltre, per entrambe le tipologie, è necessaria da parte dei soggetti ospitanti la re-
gistrazione e l’accreditamento per le comunicazioni obbligatorie sul portale tematico Sardegna Lavoro, mentre per i tirocinanti la registrazione sul porta-
le la stipula del il Patto di servizio personalizzato (PSP) presso un Centro dell’Impiego della Sardegna. Consulta la notizia sul portale tematico Sarde-
gnaLavoro

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=340828&v=2&c=3&t=1
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20TIROCINI.pdf

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=83407
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33.
ULTIME POSIZIONI APERTE STAGE

http://skyitalia.sky.it/it/lavoraconnoi/opportunita.ht
ml

34.

CORTE DI APPELLO
DI CAGLIARI

TIROCINI FORMATIVI DISTRETTO DELLA CORTE DI APPELLO DI CAGLIARI

Tirocini formativi ai sensi dell'art. 73 d.l. 69/13.
In allegato, la documentazione relativa al nuovo bando per l'ammissione al tirocinio presso la Corte
d'Appello di Cagliari.

http://www.giustizia.sardegna.it/
VI bando
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_11
762.pdf
comunicato
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_11
763.pdf
modulo domanda
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_11
764.pdf
mansionario
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_11
765.pdf
dichiarazione sost.
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_11
766.pdf

35. TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE POST LAUREAM

Per ulteriori chiarimenti consigliamo di consultare in modo più approfondito la Convenzione Tirocini
stipulata dall’Ordine degli Psicologi della Sardegna con l’Università di Cagliari, la sezione

MODULISTICA TIROCINIO PSICOLOGIA dell’Università di Cagliari e la normativa di riferimento. 

http://www.psicosardegna.it

http://www.psicosardegna.it/index.php/component/
content/article/33-info-studenti/250-settore-post-
lauream

Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti negli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO ALLA RICERCA 
INDIVIDUALE DI LAVORO DEGLI UTENTI, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, l’Aspal/CPI Sanluri non è responsabile della veridicità e dell'affidabilità 
delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare eventuali offerte ingannevoli di cui siate venuti, 
direttamente o indirettamente, a conoscenza.
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